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SORUMLULUK VE ÖZ DENETİM 



 ÖZDENETİMLİ BİR KİŞİ NASIL OLMALI ? 

 
 Öz denetimli bir kişi bir topluma girdiğinde nasıl davranması gerekti-
ğini bilmelidir. Topluma, insana, ahlaka yakışan davranışlar sergilemek 
için kendini sürekli denetlemelidir. Öz denetimli kişi kendi eksikliklerini 
görmelidir, hatalarını kendisi düzeltmelidir. Öz denetimli kişi güçlü yanla-
rını da bilmeli, bu güçlü yanlarını da kullanmayı bilmelidir. 

 
Seccat ÖZBEK(7/B)  

 
 

ÖZ DENETİM 

 
Kimseyi bekleme uyarılmak için 

Hatanı, yanlışını bilmek için 
Bileceksin öz denetimi 
Yükselteceksin kendini 

 
Unutma toplumu, disiplini 

Sevgiyi ,saygıyı ,öz denetimi 
Çareyi başkasında değil kendinde ara 

Öz denetimi bırakma 
 

Ecemsu ERÇETİN (7/B)  



SORUMLULUK 
 

 Gün içinde yerine getirmemiz gereken pek çok sorumluluk vardır. 
Aile, arkadaş ve okul hayatımızda bizden beklenen bek çok iş pek çok 
görev pek çok sorumluluk vardır ve bu sorumluluklar yaşımız büyüdükçe 
de artar. Bize düşün sorumluluklarımızı eksiksiz yerine getirmektir. 
Sorumluluklarımızı yerine getirerek insanların güvenini ve saygısını ka-
zanırız. Sorumluluk almak, aldığımız sorumlulukları yerine getirmek insa-
nı toplum hayatında önemli biri kılar ve o insan öz güvenli olur. 
 

Nazlıgül YALÇIN (7C) 
 
 

  SORUMLULUĞUN ÖNEMİ 
 

 Sorumluluk çok önemli bir değer çok önemli bir erdemdir. Sorumlu-
luk almazsak ya da sorumluluklarımızı yerine getirmezsek hayatımızda 
işler yolunda gitmez. Bu yüzden sorumluluklarımızı yerine getirmeli, so-
rumsuz olmamalıyız. 
 
 Sorumluluklarımızın bazıları şunlardır: Ödev yapmak, kitap okumak, 
arkadaşlarımızla iyi geçinmek, derslerimizden iyi notlar almak, ev işlerin-
de ailemize yardımcı olmak, kendimizi geliştirmek. 
 

Muhammed Arda Günay (7C) 
 

 

SORUMLU OL 
 

Bilmeli herkes işini 
Bunları yerine getirmeli 

Almak yani görevleri 
Bunları yerine getirmeli 

 
Herkesin görevi başka başka 

Bunu becerene “Aferin” demeli 
Yapacağı işe kendini vermeli 

Sorumluluğunu bilen ödüllendirilmeli  





 

 






